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2025年7月28日（月）
18:00～18:40

ZOOM開催

研修システムの紹介、診療体制、年
間スケジュール、募集要項（身分、
給与、保険、宿舎、試験選考方法）、
関連病院、後期研修終了後の進路、

先輩からのコメント、

対象
糖尿病内分泌代謝内科に
興味のある初期研修医

あなたの求める「内科」はここにある

申し込み方法
7月14日までに、
医局秘書 秋山まで
ご連絡ください！
i-akym@dokkyomed.ac.jp

お名前、年齢、性別、
出身大学、卒業年度、
出身地、現在の勤務先の記載
をお願い致します。

内容
研修プログラム
年間・週間スケジュール
業務内容
専門医・学位取得について
外勤・出向先
当科独自の「内科塾」、「新患外来」
「子育て支援枠」について
専攻医の感想
年間の楽しいイベント

 等々のご紹介とQ＆Aタイム

糖尿病・内分泌部門

獨協医科大学埼玉医療センター
糖尿病内分泌・血液内科
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女性医師の皆さんへ

獨協医科大学埼玉医療センターでは妊娠・出産・育児などの

家庭的な事情にも配慮した勤務システムを採用しています。

当科は女性の医局員も多く、働きやすい環境です。

育児短時間勤務制度を上手に利用しながら専門医資格を取得した

先輩医師もいます。そんな先輩の経験をご紹介します。

卒業大学：ハンガリー国立セゲド大学 2020年卒
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
レジデント2年目で妊娠・出産を経験しました。勉強して経験を積んでいく時期ですが子育て

があるとなかなか仕事にだけ集中するというわけにはいきません。子供の発熱など突然のイ
レギュラーもあります。そんななか医局の皆様には当直の免除や勤務時間にご配慮いただい
ています。この医局では病棟業務はチーム制で行っています。自分で対応しきれなかったこと
はチームで共有し対応するので時間通りに帰らせてもらっています。保育園のお迎えの時間
が近づくと「帰らなくて大丈夫？」とよくお声がけを頂戴します。皆様に負担をかけてしまってい
るという不安な気持ちになることもよくありますが、そのようなお声がけに日々救われています。
当医局は雰囲気がとても良く、コミュニケーションがとりやすい環境です。女性医師が直面す

る妊娠・出産・育児などのライフステージの変化に合わせて勤務を続けさせて頂ける医局だと
実感しております。女性医師の離職が課題としてあげられることも多いですが、働きたい気持
ちに寄り添って頂けますのでその点は安心してぜひ見学等いらしてください。

レジデントの声

入局したレジデントから
皆さんへ

卒業大学：秋田大学 2021年卒
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
私は市中病院にて初期臨床研修を修了し、その後、後期研修の場として当院糖尿病内分

泌・血液内科に入局いたしました。当科の特徴につきまして、いくつかご紹介させていただきま
す。まず、当科は埼玉県東部に位置する大学病院であり、地域の中核的な医療機関として、
非常に幅広い疾患に対応しています。当地域は人口が増加傾向にあり、また周囲に専門的な
医療機関が少ないことから、比較的稀な症例を含め、豊富な臨床経験を積むことが可能です。
また毎週、新患外来を担当させていただいており、糖尿病や脂質異常症といった代謝疾患は
もちろんのこと、下垂体、甲状腺、副腎などの内分泌疾患に対する診療も日常的に経験するこ
とができます。全症例に対して橋本教授から詳細なコメントをいただける体制が整っており、
日々多くの学びを得ております。

専門医取得に必要な実績はもちろん、総合的な内科医としてのスキルを高めることができる
充実した研修環境が整っておりますので、ぜひ一度、見学にお越しいただければ幸いです。
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